
Unidad de Servicios de Seguridad Privada de la SSPE de San Luis Potosí

PROSPEREMOS JUNTOS

REQUISITOS PARA OTORGAR LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO INICIAL
MODALIDAD DE PROTECCIÓN Y VIGILANCIA DE PERSONAS O BIENES

CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 14 DE LA LEY DE SERVICIOS DE 
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.

PRESENTAR SOLICITUD POR ESCRITO DEL REPRESENTANTE Y/O APODERADO LEGAL DE LA 
EMPRESA,
RET. ARTURO GUTIÉRREZ GARCÍA, CON ATENCIÓN AL TTE. SALVADOR ANTONIO RODRÍGUEZ 

 DIRIGIDA AL SECRETARIO DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO, GRAL. BGDA. D.E.M. 

ESQUEDA, JEFE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA.

1. NOMBRE O DENOMINACIÓN SOCIAL; ESTABLECERÁN EN EL MISMO, DOMICILIO LEGAL PARA OÍR 
Y RECIBIR NOTIFICACIONES DENTRO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ. ANEXAR COMPROBANTE 
DE DOMICILIO Y CONTRATO DE ARRENDAMIENTO.

2. EXPOSICIÓN DE LOS MOTIVOS PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD 
PRIVADA EN LA MODALIDAD DE PROTECCIÓN Y VIGILANCIA DE PERSONAS O BIENES.

3. OBJETO SOCIAL.

4. ACTA CONSTITUTIVA DE LA SOCIEDAD SI ES PERSONA MORAL; SI ES PERSONA FÍSICA, ACTA DE 
NACIMIENTO, COPIA DE IFE Y CARTA DE NO ANTECEDENTES PENALES.

5. TRATÁNDOSE DE PERSONAS MORALES: INSTRUMENTO JURÍDICO QUE LO ACREDITE COMO 
REPRESENTANTE Y/O APODERADO LEGAL.

6. ÁMBITO TERRITORIAL DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO.

7. DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE LA SOLICITUD.

8. DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE, ANTECEDENTES EN EL SERVICIO, ESTUDIOS, 
EXPERIENCIA LABORAL Y TODO LO TENDIENTE A VINCULAR SUS LABORES CON LO SOLICITADO, 
EL DOCUMENTO DEBERÁ CONTENER FIRMA AUTÓGRAFA.

9. CÉDULA DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES EXPEDIDA POR LA SECRETARÍA DE 
HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO.

10. RELACIÓN DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO, CONTENIENDO 
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FOTOGRAFÍA, NOMBRE COMPLETO, DOMICILIO, EDAD, LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO, RFC, 
CURP Y GRADO DE ESTUDIOS.

11. DOCUMENTACIÓN DE LOS SOCIOS, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO, CONFORME A 
LO SIGUIENTE: ACTA DE NACIMIENTO, IDENTIFICACIÓN OFICIAL CON FOTOGRAFÍA, 
COMPROBANTE DE DOMICILIO, CURP, CARTILLA DEL SMN, CARTA DE NO ANTECEDENTES 
PENALES.  ADEMÁS DEBERÁ INTEGRARSE CERTIFICADO DE APROBACIÓN DE LOS EXÁMENES 
POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL CUERPO OPERATIVO, SIENDO: EXAMEN 
TOXICOLÓGICO CON SUS 5 REACTIVOS, EXAMEN MÉDICO Y PSICOLÓGICO.

12. OTORGAR FIANZA EN EFECTIVO O EN PÓLIZA, MISMA QUE SE DEBERÁ DEPOSITAR EN LA 
SECRETARÍA DE FINANZAS, MEDIANTE OFICIO DIRIGIDO AL SECRETARIO DE FINANZAS DEL 
GOBIERNO DEL ESTADO, LA CUAL DEBERÁ CONTENER LO SIGUIENTE:

FIADO: NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA.

ANTE: SECRETARÍA DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.

PARA GARANTIZAR POR NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, CON 
DOMICILIO EN: DOMICILIO DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ. ANTE SECRETARÍA DE FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE 
SAN LUIS POTOSÍ, CON DOMICILIO EN: CALLE MADERO N° 100, ZONA CENTRO, C.P. 78000, SAN 
LUIS POTOSÍ, S.L.P. A EFECTO DE OBLIGARSE SUBSIDIARIA Y SOLIDARIAMENTE, POR LOS DAÑOS 
Y PERJUICIOS QUE CAUSE SU PERSONAL AL PRESTAR SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, POR 
UN MONTO EQUIVALENTE A 5,000 SALARIOS MÍNIMOS GENERALES VIGENTES EN EL ESTADO DE 
SAN LUIS POTOSÍ, ESTIPULADO POR LA FRACCIÓN XII DEL ARTÍCULO 14 DE LA LEY DE SERVICIOS 
DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, EN RELACIÓN CON EL ARTÍCULO 
26 FRACCIÓN III DE LA LEY FEDERAL DE SEGURIDAD PRIVADA. 

NOTA: Los elementos marcados en ROJO se ajustarán a cada empresa.

INTEGRAR A LA CARPETA, ESCRITO DONDE SE INFORMA QUE LA PÓLIZA FUE DEPOSITADA ANTE 
LA SECRETARÍA DE FINANZAS, ANEXANDO COPIA DEL DOCUMENTO SELLADO Y COPIA DE LA 
PÓLIZA.

13. INSCRIBIR A SUS TRABAJADORES AL IMSS O AL RÉGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL QUE LES 
CORRESPONDA.
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14. RELACIÓN DE VEHÍCULOS QUE SERÁN UTILIZADOS EN LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO A 
PRESTAR, QUE CONTENGA: COLOR, PLACAS, TIPO, NÚMERO DE SERIE Y MOTOR. ANEXAR COPIA 
DE LA TARJETA DE CIRCULACIÓN Y FOTOGRAFÍAS DE LOS COSTADOS, FRENTE, PARTE 
POSTERIOR Y TOLDO DE CADA UNO DE LOS VEHÍCULOS.

15. ASEGURAR LOS VEHÍCULOS QUE UTILICE EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SEGURIDAD 
PRIVADA, CUANDO MENOS CONTRA DAÑOS A TERCEROS, POR UNA CANTIDAD EQUIVALENTE A 
DIEZ MIL SALARIOS MÍNIMOS DE LA ZONA ECONÓMICA DEL ESTADO.

16. RELACIÓN DE EQUIPOS DE RADIOCOMUNICACIÓN Y/O TELÉFONOS CELULARES, 
(FRECUENCIA, MODELO, TIPO, MARCA, NÚMERO) Y NOMBRE DE LAS PERSONAS A QUIENES 
ESTÁN ASIGNADOS. INCLUÍR EN SU CASO, COPIA DEL PERMISO PARA OPERAR FRECUENCIA DE 
RADIO O RED DE TELECOMUNICACIONES, O CONTRATO CELEBRADO CON CONCESIONARIA 
AUTORIZADA.

17. CREDENCIAL O IDENTIFICACIÓN (GAFETE) QUE SE EXPEDIRÁ AL PERSONAL.

18. FOTOGRAFÍAS DEL UNIFORME A UTILIZAR, EN LAS QUE SE APRECIEN SUS CUATRO VISTAS, 
CONTENIENDO COLORES, LOGOTIPOS O EMBLEMAS, MISMOS QUE NO PODRÁN SER IGUALES O 
SIMILARES A LOS UTILIZADOS POR LAS CORPORACIONES POLICIALES O LAS FUERZAS ARMADAS, 
ASÍ COMO LOS ADITAMENTOS COMPLEMENTARIOS AL UNIFORME.
19. PRESENTAR UN EJEMPLAR DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DE LA EMPRESA 
(DEBIDAMENTE PRESENTADO ANTE LA JUNTA DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE) Y MANUAL  
OPERATIVO, APLICABLE A CADA UNA DE LAS MODALIDADES DEL SERVICIO A DESARROLLAR, QUE 
CONTENGA LA ESTRUCTURA JERÁRQUICA DE LA EMPRESA Y EL NOMBRE DEL RESPONSABLE 
OPERATIVO.

20. EXHIBIR LOS PLANES Y PROGRAMAS PERMANENTES DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO, 
ACORDES A LAS MODALIDADES EN QUE SE PRESTARÁ EL SERVICIO, ASÍ COMO LA CONSTANCIA 
QUE ACREDITE SU REGISTRO ANTE LA SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL.

21. FOTOGRAFÍAS DEL INMUEBLE INTERIOR Y EXTERIOR, INCLUYENDO RÓTULO O LONA EN LA 
PARTE FRONTAL DEL INMUEBLE, QUE TENGA UNA SUPERFICIE DE POR LO MENOS UN METRO 
CUADRADO, DONDE SE ESPECIFIQUE: NOMBRE, RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN DEL 
PRESTADOR DE SERVICIOS; LOGOTIPO O EMBLEMA DEL MISMO; NÚMERO O REGISTRO DE 
AUTORIZACIÓN PARA PRESTAR SUS SERVICIOS; DOMICILIO, HORARIO DE ATENCIÓN AL PÚBLICO 
Y SUS NÚMEROS TELEFÓNICOS.
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22. ANEXAR TODA LA INFORMACIÓN EN DISCO COMPACTO.

23. PRESENTAR LA INFORMACIÓN ANTERIOR EN DOS CARPETAS CON ARGOLLAS (ORIGINAL Y  
OPIA), INTEGRANDO CADA PUNTO REQUERIDO EN PROTECTORES TRANSPARENTES Y EN ÓRDEN 
SECUENCIAL. LA CARPETA CON DOCUMENTACIÓN ORIGINAL LE SERÁ DEVUELTA (UNA VEZ 
CONCLUÍDO EL TRÁMITE) Y LA CARPETA CON COPIAS PERFECTAMENTE LEGIBLES SERÁ 
ANEXADA AL ARCHIVO DE LA USSP.

24. UNA VEZ NOTIFICADO QUE HA CUBIERTO DE CONFORMIDAD CON TODOS LOS REQUISITOS, EL 
SOLICITANTE DEBERÁ PRESENTAR MEDIANTE OFICIO, DENTRO DE LOS 10 DÍAS HÁBILES 
SIGUIENTES, EL PAGO DE LOS DERECHOS CORRESPONDIENTES, REALIZADO ANTE LA 
SECRETARÍA DE FINANZAS DEL ESTADO, POR CONCEPTO DE LA AUTORIZACIÓN INICIAL PARA SU 
FUNCIONAMIENTO COMO EMPRESA DE SEGURIDAD PRIVADA, POR LA CANTIDAD EQUIVALENTE A 
750 SALARIOS MÍNIMOS GENERALES VIGENTES EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, CONFORME 
SE CONTEMPLA EN LOS ARTÍCULOS 62 Y 93 DE LA LEY DE HACIENDA DEL ESTADO VIGENTE.

AL HABER CUMPLIDO CON LO ANTERIOR, LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO, 
EMITIRÁ LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO INICIAL PARA PRESTAR SERVICIOS DE SEGURIDAD 
PRIVADA EN EL ESTADO, DE ACUERDO A LA(S) MODALIDAD(ES) DEL SERVICIO AUTORIZADA(S), LA 
CUAL DEBERÁ SER REFRENDADA ANUALMENTE DURANTE LA VIGENCIA DE LA MISMA, DEBIÉNDO 
REVALIDARSE PREVIO A SU VENCIMIENTO, CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 20 DE 

LA LEY DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.

EL SOLICITANTE DEBERÁ EXHIBIR LOS DOCUMENTOS PÚBLICOS Y PRIVADOS QUE ACREDITEN 
EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN ESTA LEY Y DEMÁS DISPOSICIONES 

APLICABLES.
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